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Положение о I областном конкурсе 
«Лучший специалист по раннему развитию детей»

1. Общие положения
Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения областного конкурса «Лучший специалист по раннему развитию детей» (далее – Конкурс), его ресурсное и информационное обеспечение.
Организаторами Конкурса являются АОО «Педагог будущего» и   ГБПОУ «Нижегородский Губернский колледж».
Конкурс проводится в заочной форме, финал конкурса  29 марта.
Состав жюри определяет организационный комитет.


2. Цель конкурса
Активизировать деятельность сотрудников детских садов, пропагандировать лучший опыт работы дошкольных  учреждений  по направлению раннего развития.
3. Порядок и сроки проведения Конкурса
[bookmark: _GoBack]Срок проведения с 25 февраля   по 29  марта  2019 года.
Образовательные организации  направляют конкурсные материалы (методические разработки) до 24 марта на электронную почту pedagog-budushego@mail.ru
Финал конкурса   29 марта 2019 г.
Номинации:
· Лучшая методическая разработка по физическому развитию;
· Лучшая методическая разработка по речевому развитию;
· Лучшая методическая разработка по математическому развитию;
· Лучшая методическая разработка по музыкальному развитию;
· Лучшая методическая разработка по продуктивным видам деятельности.
Участие в Конкурсе предусматривает организационный взнос: в размере 600 рублей, данная сумма покрывает организационные расходы и формирует призовой фонд. 
Участвовать может любой зарегистрированный участник.
4. Порядок представления сайтов на Конкурс и предъявляемые требования
Для выдвижения методической разработки  на областной конкурс необходимо заполнить заявку (Приложение 1) и отправить ее на электронную почту pedagog-budushego@mail.ru:  не позднее 24 марта  2019 года.
Заявки, поступившие на Конкурс позднее указанного срока, к рассмотрению не принимаются.
Список участников размещается на сайте Конкурса педагогбудущего.рф 
 Организация Конкурса
Организационный комитет Конкурса формирует состав Жюри.
Доступ к представленным на Конкурс материалам осуществляется с сайта Конкурса педагогбудущего.рф
Жюри имеет право установить дополнительные номинации, в которых определяются победители.
6. Подведение итогов, награждение победителей
29 марта   2019 года жюри определяет победителей Конкурса
Победители Конкурса награждаются Дипломами  I, II и III степеней в каждой номинации.
Все участники награждаются сертификатами  за участие!
6.1 Критерии оценки.
1. Соответствие возрастным особенностям.
2. Тематика методических разработок должна иметь целенаправленный, системный характер, включать элементы анализа, сравнения, обоснование предлагаемых методик, инноваций и соответствовать уровню и содержанию образовательных стандартов.
3. Методическая разработка должна быть выполнена на актуальную тему и иметь практическую ценность в системе дошкольного образования.
4. Разработки, представленные на конкурс, должны отражать новизну форм, методов и технологий, применяемых на занятии или мероприятии.
5. Методическая разработка должна быть конкретной, по содержанию, в ней должны быть четко и ясно изложены основные положения: актуальность, цели, задачи, сделаны ссылки на используемую литературу.
6. Работа оформляется  и отправляется в  электронном варианте.
7. Работа выполняется на листах формата А4 объем текста не более 25 листов, шрифт 14, интервал 1,5.
Способы оплаты:
Способ оплаты организационного взноса зависит от возможности изыскать средства оплаты и формы оплаты наличной или безналичной. Способ оплаты уточнять по  телефону: 8-960-190-46-10 -Мария
